Call for Needs - Empresas
Regulamento

Artigo 1°
Ambito

1. O presente regulamento aplica-se a “Call for Needs”, realizada no ambito da atividade “Connect

and Play” do Projeto “DESAFIOS 5.0”, promovido pela AEP - Associacdo Empresarial de Portugal.

2. O “Call for Needs” & uma iniciativa que visa realizar uma auscultacdo das necessidades das
empresas e captagdo de empreendedores interessados em introduzir e/ou trabalhar processos de

Inovag&do nas empresas.

3. A “Call for Needs” tem como objetivo a criagdo de sinergias e parcerias entre empresas
estabelecidas no mercado e empreendedores e/ou startups inovadoras em fase de pré
constituicdo de empresa, tendo em vista a sua capacitacdo empresarial, com o intuito de potenciar
a sua aceleracdo e transformacdo e, simultaneamente, potenciar o acesso de empresas

estabelecidas a fontes alternativas de inovagéo.

4. O Projeto “DESAFIOS 5.0.” é uma iniciativa no quadro de uma acao coletiva e integrada, de
promogédo do espirito empresarial, promovida pela AEP - Associacdo Empresarial de Portugal,
candidatado ao Aviso para Apresentacdo de Candidaturas n.° 01 / SIAC / 2020, correspondendo
ao projeto de investimento registado sob 0 n.° 071909, e cofinanciado através do COMPETE 2020

- Programa Operacional Competitividade e Internacionalizagdo, que tem como objetivo:

a. Dinamizacéo de iniciativas de detecao, de estimulo e de apoio ao empreendedorismo, a
capacitacdo de iniciativas empresariais e a concretizagdo de novas empresas;

b. Dinamizac¢&o de iniciativas de mentoria e coaching para apoio ao desenvolvimento de
ideias inovadoras;

c. Dinamizacédo de projetos estruturantes de suporte ao empreendedorismo, envolvendo
infraestruturas de aceleracdo, incubacdo e outras entidades do ecossistema de

dinamizacao do empreendedorismo.
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Artigo 2°

Objetivos

1. No ambito do Projeto DESAFIOS 5.0, constituem objetivos desta iniciativa:

a. Promover o espirito empresarial, criando um ambiente mobilizador e propicio ao
empreendedorismo qualificado e criativo;

b. Contribuir para a consolidagdo de um novo perfil empreendedor, centrado em atividades
intensivas em conhecimento e/ou tecnologia ou nas atividades das industrias culturais e
criativas, através da criacdo de condicBes que facilitem, apoiem e incrementem um novo
perfil de especializagéo e internacionalizagéo;

c. Apoiar a geracdo de ideias inovadoras, iniciativas empresariais e criagdo de novas
empresas que promovam solugdes inovadoras na resposta aos atuais desafios sociais e
societais;

d. Estimular iniciativas empresariais visando diretamente o apoio social e/ou externalidades
positivas de impacto social na melhoria do bem-estar da comunidade;

e. Promover a capacitagdo dos empreendedores nas tematicas e competéncias
fundamentais a criagdo e ao desenvolvimento dos seus projetos e iniciativas empresariais;

f.  Propiciar a aproximacao e a colaboracao entre empreendedores/empresas recém-criadas
e empresérios e empresas maduras, mobilizando o capital de experiéncia para ultrapassar
0s constrangimentos e as dificuldades criticas ao desenvolvimento das ideias e projetos;

g. Incentivar o espirito de risco dos individuos e apoiar a criagdo de novas empresas,
geradoras de emprego e de riqueza,;

h. Estimular a emergéncia, aceleracdo e maturacdo de ideias empreendedoras de criacdo
do préprio emprego e de transformacao em negdcios e empresas sustentaveis;

i. Promover o desenvolvimento de respostas inovadoras aos desafios sociais e societais.

Artigo 3°
Candidaturas

1. As candidaturas/ manifestacdes de interesse, no &mbito do “Call for Needs”, decorrem em formato
continuo, mantendo-se em aberto até a data da ultima sesséo “Matchmaking”, realizada apés o
término da agdo “Rise Up”. Durante este periodo, serdo realizadas duas edicbes de
“Matchmaking”. O dead line de candidaturas para a primeira edicao acontece até 31 de dezembro
de 2021 e para a segunda edicdo até 31 de julho de 2022, sendo as respetivas candidaturas

formalizadas através do preenchimento e submissdo do formulario de candidatura disponivel no

website do projeto em: https://desafios.aeportugal.pt/.
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2. Podem ser submetidos a concurso a identificacdo de desafios/ necessidades para os quais as
empresas pretendem introduzir e/ou desenvolver processos de inovacdo em conjunto com
empreendedores inovadores (candidatos no ambito das agdes “Call for Ideas” e “Call for

Acceleration”) localizados na Regido Norte ou Centro de Portugal.

Artigo 4°
Tipologia de Projetos

1. Sao considerados elegiveis para participacdo, no ambito da “Call for Needs”, desafios/
necessidades de projetos que se insiram em:
a. em atividades intensivas em conhecimento e/ou tecnologia (conforme disponivel em

https://www.compete2020.gov.pt/admin/fileman/Uploads/publicacoes/20190911 Tabela-

Setores-Intensivos pdf.pdf);

b. ou que estdo inseridas em atividades culturais ou criativas, que respondam a desafios
sociais e societais (conforme disponivel em
https://www.compete2020.gov.pt/admin/fileman/Uploads/publicacoes/20190911 Desafio
s-Societais-Vrs-09-06-2016.pdf ).

Artigo 5°
Avaliacdo e Selecdo das Candidaturas

1. As candidaturas serdo avaliadas pela AEP através das informagbes submetidas no respetivo
formulario de candidatura, sendo selecionados os desafios/ necessidades de projeto mais
adequados ao objetivo ou aqueles que se demonstrem com elevado potencial para serem

desenvolvidos pelos empreendedores.

2. A Selegdo sera efetuada pela AEP, constituindo-se os selecionados elegiveis para integracédo e
participagdo no programa “Matchmaking” de um total de 120 projetos, distribuidos por regiéo:
a. Selecdo de 80 projetos na Regido Norte;

b. Selecéo de 40 projetos na Regido Centro.
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Artigo 6°
Beneficios para os Candidatos Selecionados (empresas)

1. Os candidatos (empresas/desafios) selecionados poderdao participar na atividade “Matchmaking”,
permitindo desenvolver potenciais respostas as necessidades identificadas, através de parcerias com
novos projetos e ideias de empreendedores. O “Matchmaking” dara as empresas (que lancem os
desafios) a oportunidade de:

a. Contribuir para o desenvolvimento de ideias/projetos inovadores com elevado potencial,
gue permitindo dar resposta aos desafios, suscitam investimento para o desenvolvimento
das suas etapas iniciais, permitindo a criagdo de novas empresas (pre-seed);

b. Contribuir para a criacdo de novas parcerias com start-ups inovadoras, permitindo a nova
empresa integrar a cadeia de valor como cliente/fornecedor;

c. Contribuir para o desenvolvimento de ideias/projetos com potencial de aquisicdo ou
integracdo por empresas, permitindo o desenvolvimento de novas areas de negdcio;

d. Contribuir para o desenvolvimento de ideias/projetos que serdo integrados em empresas;

e. Proceder a pré-incubacao dos projetos em empresas, potenciando o seu desenvolvimento

e crescimento.

Artigo 7°
N&o Apropriacdo

1. No ambito deste processo e respetivas a¢Bes decorrentes do Projeto DESAFIOS 5.0., sera
salvaguardada a ndo apropriacdo de ideias por parte das empresas participantes no decurso do
projeto. A mesma clausula serd ainda assinada por todos os intervenientes nas acgdes de

capacitacao e pela propria AEP.

Artigo 8°
Confidencialidade

1. Os dados recebidos, assim como todo o tratamento da informacao, serdo mantidos em regime de

estrita confidencialidade, garantindo-se a sua néo utilizacéo para outros fins.
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Artigo 9°
Disposicdes Finais

1. A participagdo na iniciativa pressupde a leitura e aceita¢cdo do presente regulamento por parte dos
participantes.
2. Os participantes deverdo ainda declarar que:
a. Que a informacdao prestada é verdadeira;
b. Que se comprometem a entregar toda a informacao e/ou esclarecimentos adicionais que
sejam considerados necessarios;
c. Qualquer tipo de comportamento néo ético e/ou abusivo é expressamente proibido;
O néo cumprimento de algum destes termos podera levar a ndo participacéo no projeto.
4. A resolucdo de questdes supervenientes ndo previstas neste regulamento é da exclusiva e
soberana responsabilidade da AEP.
5. Ao submeter a candidatura, as empresas declaram conhecer o presente regulamento e
reconhecem a AEP a capacidade de resolver ou alterar condigdes do “Call for Needs”.
6. Os prazos e datas constantes deste regulamento poderdo ser alterados por decisdo da
organizacao, devendo ser tornados publicos em tempo oportuno.
7. A submisséo da candidatura/ manifestagdo de interesse ndo obriga a AEP a sua selec¢éo.
A AEP reserva-se no direito de selecionar o nimero de empresas e desafios julgados adequados
para 0 processo.
9. Os dados submetidos séo da responsabilidade das empresas.

Artigo 10°

Esclarecimentos Adicionais

1. Esclarecimentos adicionais devem ser solicitados para o endere¢co de correio eletrénico

aepcompetitividade @aeportugal.pt, ou pelo telefone: +315 22 998 1500.

Leca da Palmeira, 16 de setembro de 2021
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